Atskaite par Rigas domes Izglitibas, kultiiras un sporta departamenta padotiba esoSo iestazu veicamo pretkorupcijas

pasakumu 2017.gadam izpildi

(saskana ar Rigas pilsétas pasvaldibas pretkorupcijas stratégijas 2014.-2017.gadam aktualizéto realizacijas planu 2016.-2017.gadam)

Iestades nosaukums Rigas Centra humanitara vidusskola

Korupcija Korupcijas risku
s riska noverteéjums
N zop_a/funk IesPéja S?kl_,l o Pasakumu Izpilde
p.k. CEa’ ar Korupcijas risks I 166) AP 06) Piedavatie pretkorupcijas pasakumi SURIG I ievieSanas
uru persona .y
- termins
saistas ’
korupcijas
risks
1 2 3 4 5 6 7 8

Personala | Dienesta stavokla | Vidgja Vidgja 1. Publiskot Departamenta majas lapa un | 1. Iestades 1. Regulari 07.03.2017. Vadibas

atlase un | izmanto$ana savtigos iestades majas lapa (ja iestadei ta | vaditajs sédg ir noteikta kartiba

cilveku nolikos: - radinieku izveidota) interneta informaciju un atbildigais.

resursu un pazinu (sludingjumus) par vakantajiem amatiem

vadiba pienemsana darba. un amata pretendentiem izvirzitajam
prasibam, un nodro§inat personala atlasi
atbilstosi iestades noteiktajai personala

1 atlases kartibai.

2. Uzlabot darba laika kontroli Iestades | 2. Iestades 2.31.05.2016. 16.05.2017. vadibas sede
tehniskajiem darbiniekiem, veicot darba | vaditajs ir izskatits. Rikojums nr.

ligumos, darbu grafikos noteikta un
mainu zurnalos fikséta darba laika
parbaudi un, ja nepiecieSams, veicot
grozijumus darba ligumos un/vai amatu
aprakstos darba laika precizé$anai.

VSCH-17-46-rs




Valsts Iesp&jama Vidgja Augsta Kontrolet iestades darbinieku, taja skaita | Iestades vaditajs Reizi gada lidz | 14.06.2017. pedagogiskas
amatperso | - nevienlidziga valsts amatpersonu, amatu savienosanu, 01.09.2017. padomes s€des protokols
nu atticksme un iespgja nodroSinot Departamenta noradijumu Nr. 6, skolotaji informéti.
funkciju pienemt  subjektivu amatu savienoSanas jautajumos
izpilde lémumu attieciba pret ievéroSanu, ne retak ka reizi gada
interesu iek$gjiem un argjiem pieprasot visiem lestades darbiniekiem
konflikta | klientiem, iesp&ama sniegt  rakstisku  informaciju  par
situacija, atsevisku sadarbibas amatiem, kurus tas ienem pie cita darba
parkapjot | partneru nepamatota devéja un izvertgjot vai amatu
normativaj | lobésana; savieno$ana ir tiesiska un vai amatu
0s aktos - amatu savienosana, savienoSanai sanemta lestades vaditaja
noteiktos | kas veicina pickrisana atbilstos$i iestades Darba
ierobezoju | amatpersonu kartibas noteikumiem.
mus nonakSanu  interesu
konflikta situacija
Nodrosinat | Korupcijas riski, kuri | Vidgja Vidgja 1. Veikt parbaudi par pedagogu lietas 1.Iestades 1. 31.08.2017. Rikojums 29.08.2017. nr.
izglitibas saistiti ar izglitibas esofajiem  izglitibu  apliecinoSajiem vaditajs VSCH-17-54-rs
un procesa dokumentiem un vai sisttma VIIS
pedagogis | organizé$anas ievaditas informacijas apjoms par
ka procesa | parkapumiem pedagogam izsniegto izglitibas
organizgsa dokumentu  atbilst Ministru kabineta
nas 17.08.2010. noteikumu Nr.788 “Valsts
obligatas izglitibas informacijas sisteémas saturs,
dokumenta uzturéSana un aktualizacijas kartiba”
cijas 12.punktam.
atbilstibu
normativaj 2. Veikt parbaudi par darbinieku 2.Iestades 2. Ne retak ka | Rikojums 29.08.2017. nr.
iem aktiem medicinisko gramatinu un obligato vaditajs reizi pusgada VSCH-17-55-rs

veselibas parbauzu karSu esamibu un to
deriguma terminiem.

3. Veikt parbaudi vai izglitojamo
personas lietas, izglitojamo registracijas
un uzskaites gramata ir veikti un
aktualizeti ieraksti par izglitojamo un
parbaudit vai sisttma VIIS ir ievadita
informacija par izglitojamo atbilstosSi

3. Izglitibas
Iestades vaditajs

3.31.10.2017.

Rikojums 29.08.2017. nr.
VSCH-17-56-rs

2




Ministru kabineta 17.08.2010.
noteikumu Nr.788 “Valsts izglitibas
informacijas sisteémas saturs, uzturé$ana
un aktualizacijas kartiba” 8.punktam.

4. Lai parliecinatos par darbinieka
atbilsttbu Be&rnu tiesibu aizsardzibas
likuma (turpmak — Likums) 72.panta
piektas un sestas dalas prasibam:

1) par iestades pedagogiskajiem
darbiniekiem veikt parbaudi sist€ma
VIIS;

2) par iestades administrativajiem un
saimnieciskajiem darbiniekiem veikt
parbaudi un nodro$inat, ka ne retak ka
reizi gada ir pieprasitas zipas no
Iekslietu ministrijas Informacijas centra
Sodu registra;

3) no treSajam personam, ar kuram ir
noslégti ligumi par So treSo personu
darbibu iestazu teritorija, pieprasit
apliecinajumus par atbilsttbu Likuma
prasibam.

4. Iestades
vaditajs

4. Par veiktajam
parbaudém
sagatavot
kopsavilkuma
atskaiti
31.08.2017.

Darbinieku atbilstiba tiek
noteikta, pienemot darba
ievadot VIIS datu bazg,
nepiecieSamibas  gadijuma
pieprasot papildus
informaciju.

No SIA “Fristar” sanemta
informacija 05.01.2017.

Kontrolét
finanSu
lidzeklu
racionalu
izmantosa
nu, noverst
neatlautu
ricibu  ar

Korupcijas riski
saistiti ar neatlautu
ricbu ar finansu
lidzekliem un mantu,
darbiniekam

uzticétas mantas
izmantoSana ar mérki
iegtt personisku

Vidéja

Vidgja

1. Ja iestadg tiek planots veikt publiskos
iepirkumus, apstiprinat Iestades
attieciga gada iepirkuma planu un
publicet interneta iestades majas lapa (ja
iestadei ta izveidota).

2. Nodrosinat  atbildigo
iecelSanu noslégto

personu
€dinasanas

1. Iestades
vaditajs

2. lestades
vaditajs

1. Lidz
01.03.2017.

2. Lidz
31.12.2017.

Nav planots.

Noteikts ar rikojumu
07.02.2017. nr. VSCH-17-
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iestazu labumu, vai nav pakalpojumu un partikas piegazu ligumu 12-rs
lietoSana nodroSinata ieks$gjas izpildes kontrolei un sadarbiba ar
€s050 kontroles sist€éma Departamentu nodro§inat So atbildigo
valsts vai | krajumu un inventara personu papildus apmacibu.
pasvaldiba | uzskaitei, kas
S mantu kvalificetai  tresajai 3. Veikt parbaudi (dokumentalu un | 3. lestades | 3. Lidz | Rikojums 29.08.2017. nr.
personai lautu daba) vai inventara un pamatlidzeklu | vaditajs 31.10.2017. VSCH-17-57-rs
konstatét katra uzskaite nodro$inata atbilsto$i  Rigas
saimnieciska domes izpilddirektora  28.12.2013.
darfjuma sakumu un iek§gjiem noteikumiem Nr.26 ,Rigas
izsekot ta norisei. pilsétas krajumu un inventara uzskaites
kartiba”, Departamenta 06.11.2013.
rikojumam Nr.1920-rs ,,Par
metodiskajiem noradijumiem krajumu
un inventara uzskaitei”, 25.10.2013.
rikojumam Nr.1873-rs ,Par
noradijumiem davindgjumu (ziedojumu)
pienemsanai un iestades apstiprinatajam
iek$€jam normativajam aktam.
4. Veikt parbaudi par interesu izglitibas | 4. Izglitibas | 4. 1 reizi Rikojums 29.08.2017. nr.
pakalpojumu sniedzgju (pulcinu | iestades vaditajs ceturksni VSCH-17-58-rs
organizetaju) sertifikdtu un licencu
atbilstibu normativo aktu prasibam.
Nodrosinat | Iespgjama pieskirta | Vidgja Vidgja Nodrosinat  izglitibas  pakalpojumu | Iestades vaditajs Regulari, bet ne | Tiek nodroSinats.
lidzfinans€ | finans€juma lidzfinans€juma, nometnu  dalibas retak ka reizi
juma izlietosana, maksas iekaséSanas un izlietoSanas ménesT
sanemsanu | neieverojot parbaudes atbilstosi Rigas domes
par normativos aktus un lémumiem un Departamenta izdotajiem
profesional | pasvaldibas noteikto normativajiem aktiem, taja skaita,
as ievirzes | kartibu. Departamenta rikojumiem par
vai maksajumu  dokumentu formu un
intereSu ligumu  noslégSanas  karttbu  ar
izglitibas, izglitojamo (audzeknu) vecakiem.
nometnu
organizesa
nas un
citiem




pakalpoju
miem
atbilstosi
Rigas
pilsétas
pasvaldiba
noteiktajai
kartibai

Pretkorupc | Iesp&jama  interesu | Zema Vidgja 1. Nodro$inat pretkorupcijas pasakumu | 1. Iestades 1. Lidz Ir ieklauts Rigas Centra
ijas konfliktu veidoSanas ieklausanu iestades ikgadgja darbu | vaditajs 01.04.2017. humanitaras vidusskolas
darbibas iestade plana. vadibas s€zu plana.
aktivizéSan
a ieksgjas 2. Nodrosinat iestades pretkorupcijas | 2. Iestades 2. Lidz 31.12.
kontroles pasakumu izpildi un atskaites par plana | vaditajs 2017.

6 sisttma un izpildi sagatavoSanu un iesniegSanu

" | pretkorupc Departamentam.

ijas
pasakumu 3. Atskaiti par iestades pretkorupcijas | 3. Iestades 3. Lidz
planu pasakuma plana izpildi publiskot | vaditajs 01.02.2018.
izpildes iestades majas lapa (ja iestadei izveidota
kontroles majas lapa).
nodrosinas
ana

Direktore I. Rudzite

Z. Snepste 67271333, chvs@riga.lv




